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Inleiding

Het didactisch concept van FDND is erop gericht om studenten zo goed mogelijk
voor te bereiden op een veranderlijke beroepspraktijk. Om deze reden gebruiken
we bij het ontwerp van het curriculum en de fasering van opdrachten een
projectmethodiek (Scrum) die in de beroepspraktijk standaard is. De veranderlijke
beroepspraktijk en mogelijke diversiteit in instroom van studenten qua
vooropleiding, gender en cultuur vragen om een flexibel onderwijsprogramma. De
diversiteit in instroom maakt het daarnaast belangrijk dat we goed moeten kunnen
omgaan met individuele verschillen tussen studenten. Ook vinden we het van groot
belang dat studenten leren zelfstandig te opereren in een steeds complexer

wordende wereld.

De digitale leeromgeving zal zo ingericht worden dat studenten zich gestimuleerd
en geactiveerd voelen. Het ontwikkelteam heeft veel ervaring opgedaan met het
aanbieden van blended onderwijs. Onze leeromgeving bestaat uit een publiek en
een intern deel. Het publieke deel bevindt zich op het web development platform
GitHub dat wordt gebruikt voor het uitwerken van leertaken, ondersteuning van
kennisverwerving en interne- en externe samenwerking. Voor het interne deel
gebruiken we de digitale leeromgeving Brightspace waarop ontwikkelingsgerichte

feedback, coaching, reflecties en assessments gefaciliteerd worden.
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Leertaken (uitwerking in Github)

Studenten kiezen zelf de leertaken waar ze aan gaan werken, passend bij hun
niveau en in opmaat naar het behalen van het beoogde leerresultaat. Het proces
van afnemende sturing is iteratief en verweven in de structuur van het curriculum.
In het begin van de opleiding worden studenten intensief gecoacht bij taakselectie.
Gedurende de opleiding neemt de sturing af en neemt de student steeds meer
verantwoordelijkheid voor diens eigen leerproces. Hierdoor staat de student in

toenemende mate ‘aan het roer’.

Docenten coachen studenten bij hun leerproces zodat ze steeds beter in staat zijn
zelfstandig leervragen te formuleren en te delen; leertaken te selecteren die deze
leervragen ondersteunen; gemaakte keuzes en hun professionele handelen te
verantwoorden; te reflecteren op hun keuzes en professionele houding. Afhankelijk
van de behoefte van de student en waar nodig bieden docenten extra

ondersteuning op inhoud en proces.

Alle leertaken die de studenten kunnen kiezen staan op Github®, een open-source
web development platform. De leertaken zijn geordend op sprint en niveau.
Studenten selecteren hier een leertaak, kopiéren ‘forken’ de opdracht naar hun
eigen profiel omgeving. 2 Dit is ook de plek waar de code en documentatie blijft
staan. Docenten, mede-studenten en opdrachtgevers kunnen zo meekijken met het

proces en het eindresultaat.
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Checkpoints (in FeedPulse)

Als een leertaak is afgerond vraagt de student een een evaluatiegesprek aan bij de

docent, dit heet een “checkpoint”. De docent maakt een checkpoint aan in

Feedpulse®, de student noteert de feedback van het gesprek. Tijdens het gesprek

bekijken en bespreken de docent en de student het eindresultaat van de leertaak.

Deze evaluatie is een formatieve beoordeling op basis van de gedragscritria van de

betreffende sprint en bewijslast.
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Justus 2 minutes ago
Ik heb de verschillende fases van de dev-lifecycle redelijk
doorlopen. Ik vind het nog moeilijk om alles precies in de
juiste fase te doen, normaliter werk ik veel chaotischer.

Ik heb het voorbeelden uit de les verwerkt in mijn visitekaartje
en technisch gezien werkt het prima maar qua vormgeving
mag het nog wel iets strakker. Het resultaat is aardig maar het
toont nou niet echt mijn persoonlijkheid.

Klasgenoten vonden mijn visitekaartje wel mooi. Rebecca gaf
nog als tip om eens goed naar de kleurenschema's in die
Adobe tool te kijken. Dat ga ik doen en het een en ander
proberen bij mijn volgende opdracht.

Koop Reynders (Teacher)  a few seconds ago
Feedback zoals we hebben besproken. Goed zo.
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Justus 4 minutes ago
Ik ben al redelijk goed in tech maar ik vind vormgeving nog
best wel een uitdaging.

Koop Reynders (Teacher) a minute ago
Prima gedaan. Verder met de volgende opdracht.

c

2 My feedback
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Portfolio (indienen via Brightspace)

Brightspace is de Digitale Leeromgeving van de HvA. In Brightspace’ staat alle
informatie over de opleiding, contactadressen en het curriculum met geldende

gedragscriteria. Het is ook het inleverpunt voor de portfolio die gebruikt wordt voor
het assessments.
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[1 Bookmarks
Om deel te nemen aan het assessment moet de bewijslast volledig zijn. Dit houdt in dat je
portfolio met daarin jouw beroepsproducten, je ontwikkelplan, de feedback van jouw

B Course Schedule . . o o e
squad-leader en jouw reflecties over de gehele periode ingeleverd is via de digitale
leeromgeving.

Table of Contents Bij het assessment toon je aan in welke mate het leerresultaat behaald is, aan de hand van

de gedragsindicatoren ‘methodisch handelen’, ‘samenwerken’, ‘communiceren’,
‘probleemoplossend vermogen’ en ‘lerend vermogen’. In het beoordelingsformulier wordt
" Begins 6 September het oordeel van twee assessoren vastgelegd en onderbouwd. Dit eindoordeel wordt
gebaseerd op het portfolio en het assessmentgesprek.
Sprint 2 - The Client 4

" Begins 27 September Upload / Create Existing Activities v % BulkEdit

2 Sprint 3 - All Human
" Begins 18 October i Inleverpunt portfolio Midterm

Assessment
B, Assignment

Sprint 1 - Your Tribe

Midterm Assessment
" Be

s 8 November

Lever hier jouw portfolio in een .zip bestand in, de .zip bevat een mapje met daarin de
onderdelen van jouw portfolio:
Sprint 4 - The

. i Een document met een overzicht links naar alle live-repositories van gemaakte
i Campaign . N i
. beroepsproducten (op jouw Github profiel)
Begins 15 November
De door jou in sprint 1-3 gemaakte beroepsproducten (een mappenlijst met git-
repositories)
De door jou in sprint 1-3 geschreven STARR reflecties (in de hoofdmap)
Jouw leerplan

s Sprint 5 - Fix the Flow

" Begins 6 December

. Sprint 6 - The Startup 2 Daarnaast moet de (peer)feedback in Feedpulse goed onderhouden en up-to-date zijn.
Begins 10 January

i Beoordelingsformulier Midterm Semester ¢°
Endterm Assessment 2 1 v

B _PDF document

Begins 31 January

* Brightspace is de DLO van de HvA https://dlo.miinhva.nl/d2l/home/159503
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